Zatacznik do Uchwaly Nr 7/2024-25
Rady Pedagogicznej Bursy Szkolnej
z dnia 10.09.2024r.

Statut Bursy Szkolnej w Bieczu
TEKST UJEDNOLICONY

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.
1. Bursa nosi nazwe: Bursa Szkolna w Bieczu.
2. Siedzibg Bursy jest miasto Biecz.

3. Organem prowadzacym Burse jest Powiat Gorlicki.

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie,
zwany dalej "Kuratorem O$wiaty".

5. Bursa jest placéwka publiczng o charakterze §wieckim 1 w procesie wychowawczym kieruje si¢
ogo6lnoludzkimi normami moralnymi, respektujacymi chrzescijanski system warto$ci. Za podstawe
przyjmuje si¢ uniwersalne zasady etyki.

6. Opieka i wychowanie w Bursie przebiega w aspektach: biologicznym, psychofizycznym,
interpersonalnym i duchowym.

§ 2.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1. Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie O$wiaty ( t.].
Dz.U. 22004 r., Nr 256, poz. 2572 z p6zn.zm.)

2 .Prawo o$wiatowe — nalezy rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. o prawie o$wiatowym.

3. Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela ( t.j. Dz.U. z 2006 1., Nr 97, poz. 674 z p6zn.zm.)

4. Bursie - nalezy przez to rozumie¢ Burs¢ Szkolng w Bieczu.

5. Wychowanku, wychowawcy, pracowniku - nalezy przez to rozumie¢ wychowanka,
wychowawce, pracownika Bursy Szkolnej w Bieczu.

6. Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicoOw(prawnych opiekunéw) wychowankow Bursy
Szkolnejw Bieczu.
7. Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Bursy Szkolnej w Bieczu.



Rozdzial I1.
Cele i zadania Bursy oraz sposoby ich realizacji

§ 3.

1. Bursa jest placowka przeznaczong dla uczniéw szkot ponadpodstawowych, a w szczegdlnosci
uczniéow Zespotu Szkoét Ogolnoksztatcagcych w Bieczu 1 Zespotu Szkot Zawodowych im. $w.
Jadwigi Krolowej w Bieczu, uczacych si¢ poza miejscem statego zamieszkania.

2. Bursa jest placowka koedukacyjna.
3. W Bursie mogg zamieszkiwac¢ takze inne osoby korzystajace z bazy noclegowe;.

§ 4.

1. Zadaniem Bursy jest zapewnienie opieki wychowawczej w okresie ksztalcenia si¢ poza miejscem
statego zamieszkania.

2. Gtéwnym celem dziatalno$ci Bursy jest stworzenie wychowankom warunkéw zapewniajacych
im prawidlowy rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny, duchowy, spoteczny i fizyczny w zgodzie
z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej, Swiatopogladu 1 wyznania.

3. Bursa stwarza wychowankom mozliwosci rozwijania zainteresowan i uzdolnien, uczestnictwa
w kulturze, uprawianie sportu i turystyki.

4. Bursa zapewnia odpowiednie warunki do nauki oraz udziela pomocy merytoryczne;j
wychowankom w przygotowywaniu si¢ do lekcji.

5. Bursa zapewnia atrakcyjne formy spedzania czasu wolnego, organizujac roznorodne zajecia,
w tym wyjscia do galerii, kina, teatru, muzedw czy innego rodzaju wycieczki.

6. Bursa realizuje zadania okre§lone w ust. 1 i 4 we wspOtpracy ze szkotami, do ktorych
uczeszcezajg wychowankowie oraz z rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowankow, takze
z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami wtasciwymi dla realizacji celéw okreslonych
wust. 2,315.

7. Bursa wspotpracuje ze szkotami poprzez:

1) spotkania indywidualne z nauczycielami i wychowawcami ucznidow uczeszczajacych do szkot
oraz w razie potrzeby z dyrektorem, pedagogiem lub psychologiem szkolnym,

2) rozmowy telefoniczne z nauczycielami i wychowawcami ucznidOw oraz w razie potrzeby
z dyrektorem, pedagogiem lub psychologiem szkolnym,

3) przekazanie informacji pisemnej do szkoly o wyrdzniajacym si¢ zachowaniu wychowanka lub
o razacym naruszeniu dyscypliny 1 skresleniu z listy wychowankow.

8. Bursa wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach wychowania dzieci
poprzez:

1) zorganizowanie przynajmniej raz w roku szkolnym zebrania ze wszystkimi rodzicami
(opiekunami prawnymi) wychowankow,

2) rozmowy indywidualne z rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowankow,



3) kontakty telefoniczne.

9. W razie zaistnienia potrzeby Bursa wspolpracuje z powiatowym centrum pomocy rodzinie,
sagdem rodzinnym - kuratorami sgdowymi, kuratorami spotecznymi, poradnig psychologiczno -
pedagogiczna.

10. Bursa realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty i przepisach wydanych na
jej podstawie.

§ 5.

1. W Bursie dziata zesp6t wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowawczej
wychowankow.

2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:
1) diagnozowanie probleméw wychowawczych wychowanka,
2) opracowanie planu wychowawczego na dany rok szkolny,
3) dokonywanie okresowej analizy i oceny podejmowanych dziatan wychowawczych,
4) doskonalenie metod pracy wychowawcze;.
3. W sktad zespolu wychowawczego wchodza:
1) Dyrektor Bursy lub upowazniona przez niego osoba jako przewodniczacy zespotu,
2) wychowawcy grup wychowawczych,
3) w miar¢ mozliwosci psycholog lub pedagog oraz inni specjalisci.
§ 6.
1. Bursa umozliwia wychowankom korzystanie z catodziennego wyzywienia w stotowce.

2. Bursa zapewnia wlasciwe pod wzglgdem sanitarno - higienicznym warunki zakwaterowania
1 odpowiednie warunki do nauki.

§7.
Bursa stwarza optymalne warunki do realizacji celow opiekunczo - wychowawczych poprzez:
1) zatrudnienie statej i wykwalifikowanej kadry pedagogicznej,

2) stosowanie przez wychowawcow wlasciwych metod pracy z mlodzieza, opartych na
najnowszych osiagnigciach psychologii i pedagogiki,

3) rozbudzanie réznorodnych zainteresowan wsréd wychowankow,

4) realizacj¢ programu wychowawczo - profilaktycznego przyjetego przez Rade Pedagogiczng
Bursy,

5) wlasciwe wyposazanie pokoi mieszkalnych, sal do nauki i innych pomieszczen, a takze terenu
rekreacyjnego wokot obiektu.



§8.
Bursa zapewnia bezpieczenstwo wychowankom poprzez:
1) catodobowa opieke w grupach wychowawczych sprawowang przez wychowawcow,
2) szkolenie pracownikdéw w zakresie stosowania przepisoOw bhp i p/poz.,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na ogdlnych spotkaniach z wychowankami oraz w grupach
wychowawczych,

4) kontakt z instytucjami powotanymi do zapewniania bezpieczenstwa,

Rozdzial I11.
Organy Bursy
§9.
1. Organami Bursy s3:
1) Dyrektor Bursy ,
2) Rada Pedagogiczna ,

3) Samorzad Wychowankow.

2. Organami Bursy moga by¢ rowniez:

1) Rada Rodzicow,

2) Rada Bursy - jesli zostaty one utworzone.

3. Zakres dzialania organow, o ktérych mowa w ust. 1 okre$la ustawa.

4. Zasady wspotdziatania i sposoby rozwigzywania sporéw pomigdzy organami, o ktorych mowa
w ust.1 odbywajg si¢ w szczegolnosci przez:

1) zapewnienie kazdemu z wymienionych organéw mozliwosci swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji, okre§lonych ustawg o systemie o§wiaty
1 w statucie bursy,

2) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Bursy,
3) zapewnienie biezgcej wymiany informacji pomi¢dzy organami Bursy o podejmowanych
1 planowanych dziataniach, uchwatach i decyzjach, jezeli nie stanowig one tajemnicy stuzbowej lub
nie naruszajg przepisOw o ochronie danych osobowych.
§ 10.
Dyrektor Bursy

1. Dyrektor Bursy sprawuje nadzor pedagogiczny, kieruje nig i ponosi odpowiedzialnos¢ za
catoksztalt pracy opiekunczo - wychowawczej, administracyjnej i gospodarcze;.



2. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli - wychowawcow i1 innych pracownikow oraz
reprezentuje go na zewnatrz.

3. Sprawuje opiek¢ nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne

4. Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Bursy i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie.

5. Do obowigzkéw Dyrektora Bursy nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezaca dziatalnos$cia,

2) opracowanie dokumentéw programowo - organizacyjnych,

3) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,

4) opracowanie harmonogramdow pracy wychowawcow,

5) ustalanie zastepstw za nieobecnych pracownikow,

6) przydzielenie dodatkowych obowigzkéw nauczycielom - wychowawcom,
7) opracowanie zakresow obowigzkow innych pracownikow,

8) sprawowanie nadzoru wewnetrznego,

9) realizowanie uchwal rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenc;i,
10) wykonywanie innych dziatan wynikajacych z przepisow szczegolnych.
6. Dyrektor Bursy ma prawo do:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych,

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrdd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow.

7. Dyrektor Bursy odpowiada za:
1) sprawng organizacje¢ 1 poziom pracy opiekunczo - wychowawczej,
2) zgodne funkcjonowania Bursy z przepisami prawa o§wiatowego 1 niniejszego statutu,

3) bezpieczenstwo oséb 1 mienia znajdujacych si¢ w Bursie oraz stan sanitarny i stan ochrony
przeciwpozarowej placowki,

4) przebieg procesu zdobywania stopni awansu zawodowego nauczycieli - wychowawcow,
5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

6) dysponowanie $§rodkami okre§lonymi w planie finansowym Bursy oraz prawidlowe ich
wykorzystanie.



8. Dyrektor Bursy moze w drodze decyzji skresli¢ wychowanka z listy wychowankow
w przypadkach okreslonych w statucie. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogiczne;.

9. Dyrektor Bursy w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Samorzadem
Wychowankéw oraz w przypadku utworzenia - Radg Rodzicéw i Rada Bursy.

§ 11.
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Bursy w zakresie realizacji zadan dotyczacych
opieki i wychowania.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele - wychowawcy zatrudnieni
w Bursie.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Bursy. Prowadzi on i przygotowuje
zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za powiadomienie jej czlonkow o terminie
1 porzadku obrad.

4. W zebraniach mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

5. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego semestru i rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg potrzeb.

7. Zebrania mogg by¢ organizowane rowniez:

1) z inicjatywy przewodniczacego,

2) na wniosek organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
3) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej,

4) z inicjatywy Rady Bursy.

8. Dyrektor Bursy przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogdlne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Bursy.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Bursy po zaopiniowaniu przez Rad¢ Bursy,

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli - wychowawcow,
4) podejmowanie uchwal w prawach skreslenia z listy wychowankow.

10. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekty zmian statutu i przedstawia je do uchwalenia na
posiedzeniu plenarnym.



11. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy ocena:

1) organizacji pracy Bursy, w tym tygodniowego harmonogramu zaj¢¢ opiekunczo -
wychowawczych,

2) projektu planu finansowego Bursy,

3) wnioskéw Dyrektora Bursy o przyznaniu nauczycielom - wychowawcom nagréd, odznaczen
1 innych wyro6znien,

4) propozycji Dyrektora Bursy w sprawach przydziatu nauczycielom - wychowawcom statych prac
1 dodatkowych zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢
wychowawczo - opiekunczych.

12. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora Bursy.

13. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaly na zebraniach plenarnych zwykta wigkszoscia gtosow
w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.

14. Dyrektor Bursy wstrzymuje wykonanie uchwaty, jezeli stwierdzi jej niezgodno$¢ z przepisami
prawa 1 o zaistniatym fakcie niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

15. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie ze
stanowiska Dyrektora Bursy.

16. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.
17. Protokoty z posiedzen Rady Pedagogicznej podpisuje przewodniczacy 1 protokolant.

18. Nauczyciele - wychowawcy majg obowigzek nie ujawniania poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej spraw, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste wychowankow lub ich rodzicow
(opiekunow prawnych), a takze nauczycieli - wychowawcéw 1 innych pracownikéw Bursy.

§12.
Samorzad Wychowankow
1. W Bursie dziata Samorzad Wychowankow, ktéry tworza wszyscy wychowankowie Bursy.

2. Samorzad Wychowankow reprezentowany jest na zewnatrz przez Mtodziezowa Rad¢ Bursy,
zwang w skrocie MRB.

3. Zasady wybierania i dziatania organu Samorzadu Wychowankow okresla regulamin uchwalony
przez ogo6t wychowankow w gtosowaniu jawnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu Wychowankow nie moze by¢ sprzeczny ze statutem bursy.

5. Samorzagdem Wychowankoéw opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca wybrany przez ogot
wychowankow.

6. Zasady wyboru opiekuna okresla Regulamin Samorzagdu Wychowankow.

7. Samorzad wychowankdw za posrednictwem swoich organdéw ma prawo przedstawic



Dyrektorowi Bursy, Radzie Pedagogicznej Bursy lub Radzie Bursy wnioski i opinie we wszystkich
sprawach, w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem wychowawczo - profilaktycznym Bursy,

2) prawo do udzialu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, poruszajacych problematyke
wychowankow,

3) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j,
zgodnie z wlasnymi pomystami 1 mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem
1 wychowawcami Bursy,

4) prawo do wydawania i redagowania gazety bursowe;j,

5) prawo do organizowania zycia wewnatrz Bursy w zakresie:
a) planowania i organizowania dyzurow,

b) kontroli jakos$ci positkdw 1 czysto$ci pokoi sypialnych,

¢) wspotdziatania w opracowywaniu jadtospiséw dekadowych,

d) zglaszania wnioskow i postulatow do Dyrektora Bursy dotyczacych poprawy warunkow zycia
w Bursie.

8. Nad realizacja zadan Samorzadu Wychowankoéw czuwajg wychowawcy 1 dyrektor.
§ 13.

1. Bursa wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowankéw w sprawach
wychowania. Rodzice maja prawo do:

1) informacji o zachowaniu swojego dziecka,
2) porad w sprawie wychowania i przezwyci¢zania trudno$ci wychowawczych swojego dziecka,
3) opiniowania programu wychowawczo — profilaktycznego,

4) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
Bursy.

2. W Bursie moze dziata¢ Rada Rodzicow, ktorej celem jest state wspieranie 1 wspomaganie Bursy
w jej rozwoju. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala 0g6t rodzicow (opiekundow prawnych)
wychowankow 1 w momencie jej powstania staje si¢ ona jedyng reprezentacja tego ogotu. Rada
Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem bursy.

3. Rada rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego Burse, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, Dyrektora Bursy, Rady Pedagogicznej oraz Rady Bursy z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw jednostki.

4. W celu wspierania statutowej dzialalnosci Bursy Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z roznych zrodet, w tym ze sktadek rodzicow. Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy
okresla Regulamin Rady Rodzicow.



§ 14.
1. W Bursie moze dziata¢ Rada Bursy.

2. Rada Bursy moze powstac z inicjatywy Dyrektora Bursy lub na wniosek Rady Pedagogicznej
albo Rady Rodzicow.

3. W sktad Rady Bursy wchodza:

1) dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej wybranych na zebraniu plenarnym w glosowaniu
jawnym,

2) dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow wybranych na zebraniu ogdélnym w glosowaniu jawnym,

3) dwoch przedstawicieli Samorzadu Wychowankow wybranych na zebraniu ogdlnym
w glosowaniu jawnym.

4. Rada Bursy w momencie powstania opracowuje regulamin swojej dziatalnosci.

5. W posiedzeniach Rady Bursy moze uczestniczy¢ Dyrektor Bursy z glosem doradczym
6. Rada Bursy uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych Bursy, a takze:

1) uchwala statut bursy,

2) opiniuje projekt planu finansowego Bursy,

3) opiniuje plan pracy bursy, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne
sprawy istotne dla Bursy,

4) moze wystepowac do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny o zbadanie 1 dokonanie oceny
dziatalnos$ci Bursy, jej dyrektora lub innego nauczyciela - wychowawcy,

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Bursy i wystepuje z wnioskami do Dyrektora
Bursy, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego.

7. Zebrania Rady Bursy sg protokotowane.
§ 15.

Jezeli w Bursie nie powstanie Rada Bursy woweczas jej kompetencje przejmuje Rada
Pedagogiczna.

§ 16.

Wszystkie organy Bursy wspotpracuja ze soba w realizacji zadan opiekunczo - wychowawczo —
profilaktycznych, zapewniajac biezacg wymiang informacji pomi¢dzy organami Bursy
o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.

§17.

1. W Bursie mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
Bursy.



2. Zgodg na podj¢cie dziatalno$ci przez stowarzyszenie i inne organizacje, o ktorych mowa w ust.
1, wyraza Dyrektor Bursy po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Bursy.

Rozdzial IV.
Organizacja pracy w Bursie

§ 18.
1. Bursa realizuje swoje zadania caty rok szkolny, z przerwa na okres ferii letnich 1 zimowych.

2. Zajecia opiekunczo — wychowawcze w Bursie realizowane sg od poniedziatku do piatku.

3. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zajg¢ opiekunczo - wychowawczych, przerw §wiagtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. W zalezno$ci od zainteresowan wychowankow 1 mozliwosci finansowych placéwki organizuje
si¢ zajgcia wychowawcze 1 imprezy stuzace upowszechnianiu kultury, sportu i turystyki.

§ 19.

1. Szczegdtowq organizacje pracy opiekunczo - wychowawczej w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora, najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku,
uwzgledniajacy wszystkie formy dziatalno$ci Bursy. Arkusz organizacyjny po zaopiniowaniu przez
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny zatwierdza organ prowadzacy do 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym umieszcza si¢ w szczeg6dlnosci liczbe pracownikéw tacznie z liczba
stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin pracy z grupa wychowawczg oraz liczbe godzin
przeznaczonych na inne zajecia finansowane ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
placowke.

§ 20.
1. Czas pracy Bursy dostosowany jest do zadan Bursy i potrzeb wychowankdw.

2. Bursa zapewnia wychowankom catodobowg opieke od niedzieli do pigtku, a w razie potrzeby
rowniez w sobote.

§ 21.
1. Opieka w Bursie, stosownie do zadan statutowych, polega na realizacji opracowanego
1 przyjetego przez Rade Pedagogiczng systemu zintegrowanych dziatah diagnostycznych,
edukacyjnych, terapeutycznych i resocjalizacyjnych oraz wspotpracy z rodzicami (opiekunami
prawnymi) wychowankow i szkotami, do ktérych uczeszczaja.

2. System, o ktérym mowa w ust. 1, tworza:

1) zajecia opiekunczo - wychowawcze, profilaktyczne, samorzagdowe, samoobstugowe, nauka
wlasna,

2) zajecia specjalistyczne wg potrzeb 1 mozliwosci,

3) zajecia zgodne z zainteresowaniami wychowankow,



4) praca na rzecz placowki 1 srodowiska,
5) wolontariat.
§22.
1. Praca wychowawcza prowadzona jest w grupach wychowawczych.
2. Liczbe wychowankéw w grupie wychowawczej nie moze by¢ wigksza niz 35 wychowankdow.

3. Dopuszcza si¢ tworzenie grup integracyjnych, w ktorych liczba wychowankéw nie moze by¢
wigksza niz 20, w tym od 3 do 5 wychowankow niepetnosprawnych.

4. Za catoksztalt pracy z grupa wychowawcza odpowiedzialny jest wychowawca grupy.
5. Czas pracy z grupa wychowawczg wynosi 60 godzin.
§ 23.

1. Placowka w ramach opieki catodobowej organizuje opieke nocng w porze nocnej pomigdzy
godzinami 21.00 1 7.00.

2. Opieke w porze nocnej sprawuje opiekun nocny.
§ 24.

Do realizacji celow statutowych Bursa stosownie do funkcji powinna zapewni¢ wychowankom
odpowiednio wyposazone pomieszczenia, w szczegolnosci:

1) state i osobne miejsce do odpoczynku, spania i przechowywania przedmiotéw osobistego
uzytku,

2) przeznaczone do prowadzenia zaje¢ opiekunczo - wychowawczych, profilaktycznych,
manualnych, plastycznych, rekreacyjnych,

3) inne w miarg¢ potrzeb i mozliwosci.
§ 25.

1. Bursa wspiera uczniow ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjno - wychowawczymi oraz
wychowankow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna polega w szczegdlnos$ci na:
1) diagnozowaniu srodowiska wychowanka,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb wychowanka
i umozliwianiu ich zaspokajania,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,
4) wspieraniu wychowanka z wybitnymi uzdolnieniami,
5) organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j,

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu



wychowawczego — profilaktycznego.

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$roéd wychowankow, nauczycieli
i rodzicow,

8) wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
9) podejmowaniu dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
3. Zadania, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 - 9, sg realizowane we wspolpracy z:
1) rodzicami (opiekunami prawnymi),
2) nauczycielami i innymi pracownikami Bursy,
3) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi,
4) innymi placowkami i szkotami,
5) podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest nieodptatne.
§ 26.

1. Bursa moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli, studentéw lub
absolwentow szkot wyzszych na praktyki lub staze pedagogiczne.

2. Podstawg przyjecia na praktyke lub staz pedagogiczny jest umowa pomiedzy Dyrektorem Bursy
a osobg odbywajaca staz lub praktyke.

§27.

1. W miar¢ posiadanych wolnych miejsc w Bursie moga by¢ zakwaterowane inne osoby za
odptatnoscia.

2. Zasady przebywania innych osob w Bursie okresla regulamin 0s6b czasowo zakwaterowanych.
§ 28.

1. Wysokos$¢ odptatnosci za zakwaterowanie ustala organ prowadzacy.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) wychowankow przebywajacych w Bursie wnosza optaty za:

1) positki w stotéwce Bursy rowng wysokosci kosztOw surowca przeznaczonego na wyzywienie,
ustalonych przez Dyrektora Bursy w porozumieniu z organem prowadzacym,

2) zakwaterowania w Bursie w wysokosci do 50 % kosztu utrzymania miejsca bez wliczania
wynagrodzen pracownikoéw 1 wydatkéw pochodnych od tych wynagrodzen,

3. Optaty, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 112, nie mogg przekracza¢ facznie 25 % wysokosci
przecig¢tnego miesiecznego wynagrodzenia, o ktdrym mowa w art. 20 pkt. 1 ustawy z dnia
17.12.1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oglaszanego przez



Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej'
Monitor Polski".

4. Oplaty, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 112, wnosi si¢ do ostatniego dnia kazdego miesigca.

5. W przypadku uzasadnionej nieobecnosci w Bursie optaty, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 11 2,
nalezne sg w wysokos$ci proporcjonalnej do czasu faktycznego pobytu dziecka w Bursie.

Rozdzial V.
Pracownicy Bursy

§29.
1. W Bursie zatrudnia si¢ pracownikow:
1) pedagogicznych: - wychowawcow,
2) administracyjnych,
3) obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikOw administracji i obstugi okresla ustawa Karta
Nauczyciela i Kodeks Pracy.

3. Liczbg zatrudnionych pracownikow okresla projekt organizacyjny Bursy.

4. Zakresy obowigzkoéw pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2 1 3, okreslajg zakresy
czynnosci poszczegolnych pracownikow.

§ 30.

1. Dyrektora Bursy powotuje, w drodze konkursu, organ prowadzacy po uzyskaniu akceptacji
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

2. Organ prowadzacy, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Bursy (jezeli zostala
utworzona), w uzgodnieniu z Kuratorem Os$wiaty, moze przedluzy¢ powierzenie stanowiska
dyrektora o kolejne okresy wymienione w ustawie.
§ 31.
Wychowawcy

Do obowigzkéw nauczyciela wychowawcy w szczego6lnosci nalezy:

1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz opiekunczo -
wychowawczg funkcja Bursy,

2) wspieranie kazdego wychowanka w jego rozwoju,
3) dazenie do pelni wlasnego rozwoju osobowego,

4) wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,



5) dbanie o ksztattowanie u wychowankow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 tolerancji migdzy ludzmi ré6znych narodow, ras 1 Swiatopogladow,

6) dbanie o bezpieczenstwo i mienie wychowankow,

7) wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi), nauczycielami w szkotach, pracownikami
Bursy,

8) w swoich dziataniach wychowawczo - opiekunczych kierowanie si¢ dobrem wychowankow,
troska o ich zdrowie, postawe moralng 1 obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej
wychowanka,

9) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wychowanka oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

10) okreslanie form i sposobow udzielania wychowankom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

11) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla
wychowankoéw i rodzicow,

12) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego,

13) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego placéwki,

14) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez burse¢ na rzecz wychowankow,
rodzicéw (opiekundw prawnych) w zakresie wyboru przez wychowankéw kierunku ksztatcenia
1 zawodu,

15) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej wychowankom znajdujagcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

§ 32.

Wychowawcy w swojej pracy wychowawczej wspierajg rodzicow (opiekundow prawnych)
w realizacji ich zadan wychowawczych tak, aby umozliwi¢ wychowankom przyjmowanie
odpowiedzialno$ci za wlasne zycie 1 rozw0j osobowy.

§ 33.

Wychowawcy tworza w Bursie srodowisko sprzyjajace zar6wno wszechstronnemu rozwojowi
osobowemu wychowankow (wychowankow wymiarze fizycznym - zdrowotnym, psychicznym,
intelektualnym, moralnym i duchowym), jak i ich rozwojowi spolecznemu, wspierajac przy tym:

1) rozwijanie dociekliwos$ci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra 1 pigkna
w Swiecie,
2) poczucie uzyteczno$ci zarowno poszczegolnych przedmiotow nauczania, jak i catej edukacji na

danym etapie,

3) dazenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, umiej¢tne godzenie dobra
wlasnego z dobrem innych, odpowiedzialnos$ci za siebie z odpowiedzialno$cig za innych, wolnosci
wlasnej z wolnoscig innych,



4) poszukiwanie, odkrywanie i dgzenie na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich celow
zyciowych 1 warto$ci waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w swiecie,

5) przygotowanie si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie,
6) dazenie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw i hierarchizacji wartosci,

7) ksztaltowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i1 rozumienia ich
pogladow.

§ 34.
Pracownicy administracji i obslugi

Pracownicy administracji i obslugi wykonuja swoja prace sumiennie i obowigzkowo, dbajac
o dobre imi¢ Bursy.

§ 35.
Wszyscy pracownicy Bursy zobowigzani sa do przestrzegania:
1) czasu pracy i efektywnego wykorzystywania go,
2) regulaminu pracy i ustalonego w Bursie porzadku,
3) przepiséw bhp,
4) tajemnicy stuzbowe;j,
5) dyscypliny pracy i respektowania polecen Dyrektora Bursy,
6) zasad wspotzycia spolecznego.
§ 36.
1. Dzialalno$¢ Bursy moze by¢ uzupetniana $wiadczeniami wolontariuszy.

2. Zasady korzystania ze $wiadczen wolontariuszy okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial V1.
Wychowankowie Bursy

§ 37.

1. O przyjeciu do Bursy rozstrzyga Dyrektor na podstawie opinii komisji rekrutacyjne;.

2. Komisje rekrutacyjng powotuje Dyrektor Bursy.

3. Komisja sporzadza protokot z posiedzenia oraz przedktada go wraz z listg do Dyrektora Bursy.
4. Przyjecie do Bursy reguluje Ustawa Prawo O$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku Art. 145. 1.
W odniesieniu do publicznych placéwek zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.



§ 38.

1. Uczen, ktory nie zostal przyjety do Bursy, moze zwrdci¢ si¢ do Dyrektora Bursy o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

2. Wychowanek moze by¢ usuniety z Bursy w przypadku razacego naruszenia obowigzkow
okreslonych w statucie bursy.

§ 39.
Wychowanek ma prawo do:
1) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Bursie zapewniajacych higiene, bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci,
2) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania,
3) korzystania z pomocy w przygotowywaniu zadan domowych,
4) swobody wyrazania mysli i przekonan,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) korzystania z pomieszczen i urzadzen Bursy, sprzetu i energii elektrycznej zgodnie
z instrukcjami bhp 1 p.poz.

7) przynaleznos$ci do organizacji spotecznych i pozarzagdowych,
8) wypoczynku i1 uczestnictwa we wszystkich formach zaje¢ wychowawczych,

9) wnioskowania w sprawach zwigzanych z zamieszkiwaniem i wyzywieniem oraz spedzaniem
wolnego czasu w Bursie,

10) odwiedzin w Bursie rodzicow, kolezanek, kolegdéw i znajomych za zgoda wychowawcy lub
dyrektora i wspotmieszkancow, w godzinach nie kolidujacych z nauka wtasng 1 zajeciami

wychowawczymi,

11) do opuszczania Bursy za zgoda wychowawcy lub dyrektora po dokonaniu odpowiedniego
wpisu w rejestrze,

12) uczestniczenia w wyborach do mtodziezowej formy samorzadu dziatajacego w Bursie,
na prawach wyborcy biernego i czynnego,

13) reprezentowania Bursy w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiejetnosciami,

14) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.
§ 40.
1. Wychowanek ma obowigzek:

1) przestrzegac statut i wewngtrzne regulaminy Bursy,



2) przestrzega¢ zasady kultury wspotzycia w grupie,

3) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do wychowawcow i innych pracownikoéw Bursy oraz do
wspotmieszkancow,

4) przestrzega¢ dziennego rozktadu zaje¢ w Bursie,

5) stosowac si¢ do polecen Dyrektora Bursy i wychowawcow,

6) efektywnie wykorzystywac czas nauki wlasnej na przygotowanie si¢ do zaj¢c¢ szkolnych,
7) systematycznie i punktualnie uczgszczac do szkoty,

8) aktywnie uczestniczy¢ w spotkaniach wychowankéw Bursy oraz grupy wychowawczej,
9) dba¢ o wlasne zycie 1 zdrowie raz o higien¢ osobistg,

10) zgtasza¢ wychowawcy wszelkie niedyspozycje i problemy zdrowotne

11) dba¢ o mienie Bursy, fad i porzadek,

12) przestrzega¢ zasad bhp 1 p.poz.

13) zgltasza¢ wychowawcy i1 innym pracownikom Bursy wszelkie usterki, nieprawidtowosci
1 zagrozenia,

14) terminowo dokonywac opftat za korzystanie z Bursy.

2. Wychowankom Bursy kategorycznie zabrania si¢:

1) spozywania alkoholu,

2) palenia tytoniu,

3) uzywania i dystrybucji narkotykow i innych srodkéw odurzajacych,

4) dopuszczania si¢ chuliganskich czynow, rozbojow 1 kradziezy, uzywania wulgaryzméw pod
adresem innych osob,

5) dokonywania samowolnych przerdbek i napraw instalacji elektrycznej 1 innych,

6) przenoszenia sprzetu i wyposazenia do innych pokoi bez zgody wychowawcy.

Rozdzial VII.
Nagrody i kary

§ 41.
1. Spoteczno$¢ Bursy nagradza wychowanka za:
1) rzetelng nauke i prace spoteczno - uzyteczne na rzecz mtodziezy i Bursy,
2) wzorowg postawe,

3) wzorowa dbalo$¢ o porzadek na terenie Bursy.



2. Wychowanek za wzorowe wypetnianie obowigzkow moze otrzymac nagrody i wyrdznienia
w réznorodnych formach, przyjetych odrebnym regulaminem.

3. Spoteczno$¢ Bursy wymierza kary wychowankom, ktorzy:

1) narazaja zdrowie i zycie wilasne oraz innych ludzi, lekcewazac przepisy bhp i p.poz.

2) nie przestrzegaja zasad wspolzycia spotecznego, w tym kulturalnego zachowania sig,

3) naruszajg nietykalno$¢ i godnos¢ osobistg innych osob, stosujac przemoc fizyczng 1 psychiczna,
4) niszcza sprzet Bursy, urzadzenia i dewastuja teren wokot obiektu.

4. Rodzaje kar i sposob ich stosowania wobec wychowankow ustala si¢ odrebnym regulaminem.
5. Od kar przystuguje wychowankom prawo odwotania si¢ do dyrektora Bursy.

6. Kary nie moga narusza¢ nietykalnos$ci i godnos$ci osobistej wychowanka.

7. W przypadku dokonania przez wychowanka dewastacji lub zniszczenia mienia Bursy, rodzice
zobowigzani s3g do uczestniczenia w usuwaniu zniszczen i ponoszenia kosztOw napraw.

§ 42.
1. Kara moze by¢ stosowana tylko po uprzednim wystuchaniu wychowanka.

2. O zastosowanej karze Dyrektor lub wychowawca powiadamia wychowanka ustnie, uzasadniajac
decyzje.

3. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczeg6lnosci rodzaj naruszenia zasad wspolzycia
W grupie, stopien zaangazowania w prace na rzecz Bursy i1 dotychczasowy stosunek do kolegow
1 pracownikéw Bursy.

4. Od kazdej wymierzonej kary wychowanek moze si¢ odwotac osobiscie albo za posrednictwem
Samorzadu Wychowankéw, wychowawcy lub rodzicow do Dyrektora Bursy w terminie 3 dni nauki
szkolnej od dnia otrzymania informacji o wymierzonej karze.

5. Dyrektor ma obowigzek rozpatrzy¢ odwotanie w terminie 7 dni od daty otrzymania, zasiggajac
opinii zainteresowanych stron. Decyzja ta jest ostateczna.

6. Za szczegolnie razace naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, szkodliwy wptyw na
pozostatych mieszkancoéw i za notoryczne nie wywigzywanie si¢ z obowigzkéw okreslonych
w statucie i regulaminie Bursy wychowanek moze utraci¢ prawo mieszkania w Bursie i zosta¢
skreslonym z listy wychowankdw.

7. Od powyzszej decyzji wychowanek moze odwota¢ si¢ do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze
Oswiaty.

8. Dyrektor Bursy moze wstrzyma¢ wykonanie kary usunigcia wychowanka z Bursy i zastosowaé
warunkowy jego pobyt, jezeli wychowanek uzyska porgczenie wychowawcy lub Samorzadu
Wychowankdow.

9. Wychowankowie majg prawo sktadania skarg do Rzecznika Praw Dziecka lub Rzecznika Praw
Ucznia.



Rozdzial IX.
Postanowienia koncowe

§ 43.
1. Bursa uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zmiany do statutu mogg by¢ wprowadzone w przypadku zmian przepisow prawnych, na
podstawie ktorych statut zostat opracowany lub w innych przypadkach, z inicjatywy kazdego

z organOw Bursy.



